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	Raporun amacı ve Kapsamı
	Bölümden mezun olan ve mezun çalıştıran işverene yapılan anketleri sonuçlarının müfredat güncellenmesinde geribildirimlerin alınmasını kapsamaktadır. 

	Stajın Uygulanması
	Mezun olduktan en az 2 yıl sonra mezun öğrencilere ve bu mezunların çalıştıkları işyeri sorumlusu tarafından doldurulan anketin elektronik ortamda veya e-posta ile doldurulması istenmiştir.

	Anketi Uygulayan Komisyon
	 Mezunlarla iletişim

	Komisyon Üyeleri
	 Dr. Öğr. Üyesi Nazife AKAN

	Uygulama Tarihi
	Haziran 2022



GENEL BİLGİLER

Bu anket 2019 Hemşirelik Bölümü mezunları değerlendirmelerini kapsamaktadır Mezun olan öğrenci sayısı, anket dolduran mezun sayısı ve işyeri ile ilgili sayısal bilgiler  aşağıda özetlenmiştir.

	
	

	Mezun Sayısı
	16

	Ankete katılan mezun sayısı
	12

	İşe yerleşmiş mezun sayısı
	14

	Ankete Katılan işyeri sayısı
	3

	Ankete Katılan İşyeri Unvanı sayısı
	Kamu (1)
Tüzel kişiliğe sahip
Özel (2)







MEZUN DEĞERLENDİRME ANKETİ

Aşağıdaki soruları 5 (çok olumlu), 4 (olumlu), 3 (kararsızım), 2 (olumsuz), 1 (çok olumsuz) olmak üzere 1’den 5’e kadar puanlayınız.

	No
	Toros Üniversitesi’nde aldığım eğitim kalitelidir.
	Puan

	1
	Toros Üniversitesi’nde aldığım eğitim kalitelidir.
	3,8

	2
	Alanımla ilgili bilgileri kavrama ve kullanabilme yetkinliğine sahibim.
	4,1

	3
	Aldığım eğitim başlangıçtaki eğitim beklentilerimi karşıladı.
	3,8

	4
	Eğer tekrar seçme şansım olsaydı yine Toros Üniversitesi’ni seçerdim
	3,6

	5
	Eğer tekrar seçme şansım olsaydı yine aynı bölümü seçerdim.
	3,7

	6
	Üniversiteye yeni girecek öğrencilere Toros Üniversitesi’ni tavsiye ederim.
	3,8

	
	Genel ortalama
	3,8




İŞVEREN DEĞERLENDİRME ANKETİ

Aşağıdaki soruları 5 (çok olumlu), 4 (olumlu), 3 (kararsızım), 2 (olumsuz), 1 (çok olumsuz) olmak üzere 1’den 5’e kadar puanlayınız

	No
	Anket Sorusu
	Puan 

	1
	Mezunumuza iş vermek konusunda öncelik tanır mısınız?
	4,3

	2
	Mezunumuzu teorik ve pratik bilgileri açısından yeterli buluyor musunuz?
	4 

	3
	Mezunumuzun iş etiği ve ahlakı konusunda yeterli buluyor musunuz?
	4,3

	4
	Mezunumuzu iş dünyasının ihtiyaçlarını karşılayacak nitelikte buluyor musunuz?
	4,3

	5
	Mezunumuzun genel değerlendirilmesine göre yeni bir mezunumuzu daha çalıştırmak ister misiniz?
	4

	 
	 
	 

	
	Genel ortalama
	4,18




DEĞERLENDİRME ve İYİLEŞTİRMELER (Genel bir değerlendirme yapılarak varsa yapılan iyileştirme önerilerinizi belirtiniz)

Öğrencilerimizin Mezun Anketine Değerlendirme anketine verdikleri yanıtların puan ortalamaları   76 olarak bulunmuş tur. Bu dönem mezun öğrencilerimizin uygulamalı derslerin yoğunluklu olarak pandemi dönemine gelmesinden dolayı memnuniyet düzeylerinin beklenen “iyi “ değerin altında görülmüş olduğu düşünülmektedir. Bölüm Danışma Kurulu, Bölüm Akademik Kurul, Bölüm Öğrenci Danışmanlığı toplantılarında yapılan öneriler doğrultusunda müfredat programı ve klinik uygulamalar konusunda gerekli iyileştirmeler yapılmıştır.
Buna karşılık İşveren Değerlendirme Anketi  sonuçları     86 puan ile olumlu bulunmuştur.Bu sonuçlar verilen eğitimin aslında sektör ihtiyaç ve beklentilerini karşılamak açısından çok iyi düzeyde olduğunu göstermektedir.     
Bu rapor sonuçlarına göre  Yine de öğrenci memnuniyetindeki olumsuz yönlerimizi iyileştirme konusunda sürekli iyileştirme önerilerine açık olunması  ,sektörün beklentilerine en iyi düzeyde cevap verebilecek eğitimin sürdürülmesi gerektiği düşünülmektedir.
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